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Préeambule ;

Le reglement spécifique des etudes a pour objectif de compléter le Reglement Géneral
des Etudes de l'‘établissement (RGE) en fixant, pour chacune des formations, les
dispositions particulieres liees notamment, aux conditions d'admission, a linscription
pédagogique, a l'organisation des enseignements et aux controles des connaissances

et des compétences.

1. Dispositions generales

Les dispositions generales sont fixées dans le RGE - Les éléments a indiquer ici doivent

étre conformes au RGE.

Les conditions d'admission
doivent étre complétees de
facon détaillée en particulier

pour les filieres sélectives

LP/M1. L'ensemble des
elements pris en compte
doivent apparaitre. Ex : notes
prises en compte, formations
conseillées, criteres qualitatifs,
formations spécifiques a suivre
pour entrer dans cette
formation (ex : certification..)

L'inscription en licence mention EG 1ére année est de droit pour les
etudiants titulaires du baccalauréat francais ou d'un diplédme reconnu
comme équivalent.

La 1ére année d'EG comprend 3 parcours individualisés dont la
répartition des étudiants a été realisee par la commission des voeux
a partir des informations sur Parcoursup. Ainsi, les étudiants ayant
obtenu la mention « oui » sur Parcoursup sont admis en L1 EG
Parcours individualisé 1. Les étudiants ayant recu la mention « oui si
» sur Parcoursup sont répartis entre la L1 EG Parcours individualise 2
et la L1 EG Parcours individualisé 3 (L1 en 2 ans). Les étudiants en L1
EG Parcours individualises 2 sont aussi tenus d'étre présents aux
différents dispositifs d'accompagnement assurés par la formation a
leur égard.

Pour les candidats a l'inscription en 1ére année d'EG qui ne seraient
pas titulaires d'un baccalauréat ni d'un dipldbme reconnu comme
equivalent, Llinscription reste possible aprés validation de la
candidature par l'équipe pédagogique de la mention au titre de la
validation des acquis.

L'inscription en licence mention EG 2eéme ou 3éme année est de droit
pour tous les étudiants ayant validé l'année antérieure de la méme
mention, L1 EG pour linscription en L2 EG, L2 EG pour l'inscription en
L3 EG, que les étudiants aient validé cette année antérieure a
lUniversité de La Réunion ou qu'ils aient suivi un cursus de méme
nature dans une autre université francaise, selon les conditions
prévues au présent reglement.

L'inscription en L2 et L3 EG ne sera possible qu'avec l'aval de l'équipe
pédagogique de la mention pour les étudiants titulaires d'une
premiére année de Classe Préparatoire aux Grandes Ecoles (CPGE),
d'un Brevet de Technicien Supérieur (BTS), en provenance d'une
licence de méme nature délivrée par une université étrangere ou
dans tout autre cas, et sous réserve d'avoir déposé un dossier de
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validation des études, expériences professionnelles ou acquis
personnels (cf. conventions de partenariat avec l'Université de La
Réunion pour les modalités spécifiques)..

En début d'année universitaire, le changement de mention est
possible sur acceptation de l'équipe péedagogique de la mention
d'accueil et dans les conditions par elle definies, qui doivent garantir
au candidat les meilleures chances de reussite eu egard au niveau
de compétences acquis, selon ce qu'en appréciera l'équipe
pédagogique. Une demande est a adresser au Directeur de l'Unité de
Formation et de Recherche (UFR) Droit et économie (DE) avant le 1er
septembre de l'année en cours en sus du dépét d'un dossier de
validation des études a la DEPF (voir 1.6 du RGE). L'équipe
pédagogique représentée par les responsables pédagogiques et le
vice-directeur de 'UFR émettra un avis.

Les éléments a indiquer ici doivent étre conformes au RGE

Les conditions de scolarité et d'assiduité incluent l'obligation pour
chaque étudiant en formation initiale de procéder a son inscription
pedagogique, consistant notamment a choisir les UE de
spécialisation en L3 EG ainsi que transmettre ses coordonnees.
L'inscription pédagogique se fait aupres du service pedagogique de
UFR, selon le calendrier arrété par les instances de l'université.

Le contrat pédagogique pour la reussite étudiante est obligatoire pour les étudiants
inscrits en Licence et en Licence professionnelle - Les éléments a indiquer ici doivent

étre conformes au RGE.

Page 4 sur 18



L'étudiant saisit sa demande de contrat pédagogique sur
l'application ConPeRe dés la fin de son inscription pédagogique. Le
contrat péedagogique est conclu entre l'étudiant et la direction de
[UFR. Au vu de la trajectoire scolaire antérieure, le contrat définit les
compétences que l'étudiant est encouragé a travailler s'il veut
s'assurer de meilleures chances de réussite, précise si nécessaire
les obligations en découlant et fixe le rythme des rendez-vous qui
permettront de faire le point avec son référent quant a leur
accomplissement.

Le contrat pédagogique signale les probléemes de déficit de maitrise
des savoirs fondamentaux, a charge pour l'étudiant d'y remedier.
Des dispositifs d'information et d'accompagnement sont proposés
par le département d’Economie-AES de lUFR:

- Mise en place de parcours individualisés

- Accompagnement des étudiants via le tutorat

Au deébut de l'année universitaire, un test de positionnement a lieu
pour les étudiants de 1°® année. A lissue de celui-ci, l'équipe
pédagogique proposera une actualisation de la répartition des
etudiants entre les différents parcours individualisés avec l'accord
de l'étudiant.

En début dannée, les étudiants inscrits en L1 EG Parcours
individualiseé 3, parcours organise sur deux annees universitaires, ont
la possibilité d'effectuer une demande d'ameénagement de leurs
etudes en réalisant leur L1 sur une année, sous reserve des résultats
obtenus au test de positionnement et de l'avis du responsable
pedagogique.

Des ameénagements specifiques des eétudes sont prévues
conformément au RGE de ['établissement.
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La Licence EG a pour principales finalités :

d'apprendre a raisonner dans un cadre économique national et
international a l'aide de modéles identifies par des données pour
que les dipldbmés puissent poursuivre dans de bonnes
conditions leurs études dans des Master d'économie, en
particulier Economie appliquée et Monnaie-Banque-Finance-
Assurance ;

de fournir des bases fondamentales en comptabilité et en
gestion afin de permettre aux étudiants qui le souhaitent de
poursuivre leurs etudes dans des Licence 3 (L3) gestion,
notamment dans les parcours « Gestion des Organisations »
(accessible de plein droit) et « Controle Comptabiliteé Audit »
proposés par U'IAE de l'Université de La Réunion, puis dans les
Master de gestion.

Du point de vue de la pré-professionnalisation, les étudiants ont la
possibiliteé d'affiner leur projet professionnel en effectuant un ou
plusieurs stages. Les futurs dipldbmés sont ainsi prépares a exercer
des postes a responsabilités aussi bien dans le secteur privé que
dans les administrations publiques.

2.0rganisation des enseignements

Deux par année de Licence soit six sur les trois années.

10 UE par semestre maximum

L1:526h
L2:586h
L3:588h
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Se reporter au tableau des Modalités de Controle des Connaissances et des
Compeétences (MCCC) en annexe

Les enseignements proposés en Licence EG sont répartis de la
maniére suivante :

- des matieres relatives aux connaissances et compétences
disciplinaires ;

- des matieres relatives aux compeétences linguistiques ;

- des matieres relatives aux compétences transversales ;

- des matieres relatives aux compétences technologiques,
preprofessionnelles et professionnelles.

Pour la composition des années avec les UE : voir les maquettes.
L1EG

Le parcours individualisé 3 (PI3) de la L1 se déroule sur deux années.
Le PI3.1 correspond a la premiere année du PI3, le PI3.2 correspond
a la seconde année du PI3. Les étudiants inscrits dans le P13 devront
valider chaque matiere lors du PI3.1. Dans le cas ou des matiéres ne
seraient pas validées en PI3.1, c'est-a-dire dont la note est inférieure
a 10/20, des sessions de rattrapage ou un systeme de seconde
chance s'appliqueront aux étudiants concernés de chaque année
universitaire. Les étudiants en PI3.2, comme tous les autres
etudiants, auront eégalement la possibilité de passer des sessions de
rattrapages ou de béneficier du systeme de seconde chance pour
les matiéres non-validees a la fois en PI3.1 et en PI3.2. De plus, il n'y
a pas de redoublement autorisé en PI31 et le principe de la
compensation ne s'applique pas lors de la 1ére année en 2 ans mais
uniquement a partir de la 2e année avec l'ensemble des matieres de
la formation. Si a lissue des 2 années, l'étudiant n'a pas les ECTS
néecessaires pour valider sa 1ere année, deux possibilites s'offrent a
lui: choisir le statut d'AJAC (Ajourné Autorisé a Continuer) s'il a valide
un minimum de 45 crédits ou le redoublement en L1 en 1an. Aufinal,
des l'obtention des 60 ECTS, la L1 en 2 ans est validee.

L3EG

Les étudiants admis en L3 EG parcours économie sont tenus
d'assister aux conférences de présentation des métiers aux
semestres 1 et 2 de l'année universitaire. Dans le but de faciliter leur
insertion professionnelle, ils devront remettre un travail individuel
sur la découverte d'un métier. Celui-ci sera évalué par le
responsable peéedagogique de la formation et/ou par les
coordinateurs de la filiere, et integrera la note finale d'une UE a
chaque semestre a hauteur d'un pourcentage déterminé par
l'équipe pedagogique.

Le tableau en Annexe 1 donne le mode d'intégration des notes de
ce dispositif aux UE.
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Stages

Pour effectuer un stage, 'étudiant a deux possibilités :

(1) Stage intégré dans un cursus de formation, une note est intégree
dans'UE 10 de la L3 EG. Cette note est issue d'une grille d'évaluation
complétée par le tuteur du lieu ou se déroule le stage ;

(2) Stage hors cursus de formation effectué a son initiative
personnelle. Dans ce cas, aucune évaluation n'est prévue.

Concernant le stage obligatoire au sein d'un cursus, plusieurs
options existent :

(@) soit accomplir un stage professionnel de 4 semaines minimum
aprés la publication des resultats de la session 1 en L2 (stage
anticipé) ou pendant l'année universitaire de la L3 (décembre-
janvier, sauf dérogation justifiee pour la période accordée par le
responsable pédagogique) ;

(b) soit realiser un projet tutoré de recherche en L3 encadre par un
enseignant-chercheur. Cette option doit étre privilegiée uniquement
en l'absence d'obtention de stage professionnel ;

Lutte contre le plagiat et l'usage excessif de L'lA :

Afin de lutter contre le plagiat et lusage excessif de l'IA, le rapport
du projet tutoré est accompagné d'un engagement individuel de
l'étudiant(e) signe et daté. Cet engagement est annexé aux MCCC.
En outre, ce rapport doit étre obligatoirement soumis a un logiciel
anti-plagiat/IA pour analyse. Dans ce cas, un taux de tolérance de
10% maximum est appliqué, sinon le tuteur universitaire veillera a
prendre en compte le non-respect de ce seuil dans la notation finale
(points de pénalité, etc) en fonction du taux effectif indiquée par le
logiciel.

Ces dispositions pourront également étre appliquées aux
enseignements de la Licence EG dans le cadre des dossiers ou
rapports ou autres travaux a rendre.

Matériels autorisés lors des examens :

Pour les examens, seules les calculatrices du niveau collége, non
programmables et non connectées, peuvent étre autorisées. Les
téeléphones et les montres sont interdits. Tous les objets connectés
(montres, téléphones, lunettes, oreillettes, etc.) sont interdits.

UEO:

Un etudiant ne peut pas valider deux fois la méme UEO pendant ses
années de Licence.

Principe : en application de larrété du 30 juillet 2019 définissant le cadre national de
scolarité et d'assiduité des étudiants inscrits dans une formation relevant du ministere de
'enseignement supérieur, les étudiants doivent étre inscrits et assidus aux cours, travaux
pratiques ou dirigés et réaliser les stages obligatoires intégrés a la formation.
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L'assiduite aux Cours Magistraux (CM), Travaux Dirigées (TD) et Travaux Pratiques (TP) est
obligatoire.

Une dispense de droit est accordée aux étudiants salariés sur
demande et sur présentation du contrat de travail (avec un minimum
de 20h de travail hebdomadaire). La dispense pourra étre egalement
accordée dans d'autres cas (étudiants assumant des responsabilites
particulieres dans la vie universitaire, la vie étudiante ou associative,
étudiants relevant de situations de santé particulieres, étudiants
charges de famille, étudiants engages dans plusieurs cursus,
etudiants handicapeés, artistes et sportifs de haut niveau) mais apres
un avis favorable du responsable peédagogique de lannée
concernée en accord avec le doyen ou vice-doyen en charge de
l'économie. La dispense de présence aux TD n'exonére pas un
etudiant de la maitrise des enseignements dispenseés. Les étudiants
bénéficiant d'une dispense d'assiduité sont évalués sur le méme
programme et selon les mémes critéres que les autres. Les sujets
d'examen sont donc strictement identiques pour tous les étudiants,
qu'ils aient assisté ou non aux séances de TD.

L'étudiant adresse sa demande au Directeur de la composante dans
le mois qui suit le début du semestre.

Certificat medical ou autre attestation en adequation avec tout
evénement de nature grave pour justifier 'absence (deuil familial,..).
Ces documents seront a remettre au service de la pédagogie dans
les 5 jours suivants le retour de l'étudiant. Si l'étudiant ne remplit pas
les conditions générales de scolarité et d'assiduité, il est tenu au
reversement des sommes indiment percues (point 2.7 du RGE).

3. Regles d'acquisition des enseignements

Les regles d'acquisition indiquées doivent étre conformes au RGE.

Une matiere eéquivaut a une UE

Eléments Constitutifs d'Unité
d'Enseignement
(Le cas échéant)

Chaque UE est affectée d'un coefficient. Elle a une valeur définie en
crédits européens (ECTS). L'UE est validée lorsque la moyenne

Unités d'Enseignement obtenue est supérieure ou égale a 10 sur 20.
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Cf. Annexe 2 (MAQUETTE)

Blocs de connaissances et de
compétences

Moyenne du semestre supérieure ou égale a 10/20. L'obtention du
semestre emporte l'obtention des 30 ECTS correspondants.

Moyenne des semestres supérieure ou égale a 10/20 avec la
compensation possible entre les semestres d'une méme annee de
licence. La validation de l'année de licence concernée entraine celle
des 60 ECTS qui s'y attachent.

L'obtention du diplome de la Licence EG délivré par 'UFR DE de
['Université de La Réunion est conditionnée par l'acquisition de 180
ECTS. Validation de chacune des trois années et moyenne des trois
années égale ou supérieure a 10. Pour chaque année et pour le
dipldome des mentions sont accordées :

- une mention Assez bien si la moyenne est égale ou supérieure a 12
- une mention Bien si la moyenne est égale ou supérieure a 14

- une mention Trés Bien si la moyenne est égale ou supérieure a 16

Les modalités indiquées doivent étre conformes au RGE

La compensation est applicable entre UE au sein d'un semestre et
entre les deux semestres d'une méme annee de licence. Dans le cas
de la validation d'un semestre, les matieres n'ayant pas obtenu la
moyenne sont automatiquement acquises, grace au principe de la
compensation, et ne font pas l'objet d'un rattrapage.

Les étudiants ayant obtenu 45 ECTS de leur année peuvent
cependant, s'ils le souhaitent, s'inscrire dans l'année immeédiatement
supérieure au titre des Ajournés autorisés a continuer (AJAC), a
charge pour eux de valider les matieres manquantes pour valider
leur annee, l'absence d'une telle validation empéchant celle de la
licence. Cette disposition ne vaut qu'entre deux années
conseécutives.
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Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE

Les UE dans lesquelles 'étudiant a obtenu la moyenne ou plus Lui
sont conserveées en cas de redoublement.

Tout étudiant inscrit en licence EG qui passe les épreuves de
rattrapage se voit garder le bénéfice de la meilleure note, entre celle
obtenue a la premiére session et celle obtenue a la session de
rattrapage. La meilleure des deux notes est celle sur laquelle porte
la délibération finale.

Pour les matieres de l'ancienne maquette supprimées dans la
nouvelle offre de formation, toute équivalence est exclue.

En cas de modification a la hausse ou la baisse des ECTS d'une
matiere dans la nouvelle offre de formation, les ECTS de la nouvelle
offre de formation seront appliquées.
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4. Examens

Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE

Les convocations prennent la forme d'un affichage sur le ou les
panneaux dediés a l'information pedagogique des étudiants et d'une
notification via 'Environnement numérique de travail (ENT), 15 jours
au moins avant la tenue des épreuves d'examen.

Tout étudiant qui n'a pas validé son année universitaire en 1liere
session est automatiquement convoqué en session de rattrapage.
Dans certaines matiéres du controle continu intégral (CCh, la
seconde chance est accessible a tous les etudiants, ayant valide ou
non la matiére. Les dispositions spéecifiques figurent dans les MCCC.

4.21 Modalites d'examens

Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE.
En complément du tableau des MCCC en annexe, préciser l'organisation et
les formes varieées des évaluations prévues dans la formation, préciser les
modalités relatives a la session de rattrapage.

L'acquisition des
connaissances et des
compeétences est évaluee
selon les modalités
suivantes :

CIOUI CONON

Il s'agit de l'obtention d'une seule note a llissue d'une évaluation
ayant lieu apres la fin du cours magistral. Une session de rattrapage
est prévue en appliquant le principe de la hote maximale entre les
deux sessions. Dans le cas de la validation d'un semestre, les
matiéres n'ayant pas obtenu la moyenne sont automatiquement
acquises, grace au principe de la compensation, et ne font pas
l'objet d'un rattrapage.
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CJOUI ONON

Le contréle continu (CC) peut prendre 5 formes :

- CC1e: 2 notes affichées par 'administration dont une issue d'une
evaluation (aprés la fin du cours), pondéree a 50%, et une note de
TD pondérée a 50% ;

- CC2: 2 notes affichées par l'administration dont une issue d'une
évaluation (@ mi-parcours du cours) pondérée a 50% et une issue
d'une évaluation (apres la fin du cours) pondérée a 50% ;

- CC3: 3 notes affichées par l'administration dont une issue d'une
évaluation (@ mi-parcours du cours) pondérée a 30%, une issue
d'une évaluation portant sur l'ensemble du contenu de la matiére
(apres la fin du cours) pondérée a 45% et une note de TD pondérée
a25%

- CC4qe: Au moins 5 évaluations avec 3 évaluations courtes
(chacune est pondéreée a 15% car on prend les 2 meilleures notes
parmi les 3), 1 évaluation longue pondéree a 50% et une note de TD
pondérée a 20%.

- CC4e-S (ne concerne que le régime spécial) : 4 évaluations avec 3
évaluations courtes (chacune est pondérée a 25% car on prend les
2 meilleures notes parmi les 3) et 1 évaluation longue pondérée a
50%.

Pour les CC, une session de rattrapage est prévue en appliquant le
principe de la note maximale entre les deux sessions. Dans le cas
de la validation d'un semestre, les matieres n'ayant pas obtenu la
moyenne sont automatiquement acquises, grace au principe de la
compensation, et ne font pas l'objet d'un rattrapage.

c)

CJOUI ONON

Le CCI peut prendre 4 formes :

- CCl-1e: Au moins 3 évaluations de TD avec une pondération ne
pouvant pas exceder 50% chacune. La seconde chance est
appliquée selon le principe du maximum suivant : on effectue une
moyenne simple avec au plus 75% des meilleures notes obtenues
en session 1.

- CCl-2e: 3 évaluations avec 2 de cours pondérées a 25% chacune
et 1de TD pondérée a 50%. La seconde chance est appliquée selon
le principe du maximum suivant : on retient la note maximale entre
celles obtenues aux écrits n"1 et 2 et on lui applique un coefficient
de 0,5 (la note de TD est conservée avec un coefficient de 0,5)

- CCl-2e-S (ne concerne que le régime spécial) : 2 évaluations de
cours pondérees a 50% chacune. La seconde chance est appliquéee
selon le principe du maximum suivant : on retient la note maximale
entre les deux évaluations.

- CCI-3e: Au moins 4 évaluations pondérées a au moins 0,1 et au
moins 2 en présentiel pondérée a au moins 20%. La seconde chance
est appliquée selon le principe du maximum suivant : on retient le
maximum entre la note de 'UE en session 1 et la ou les notes ayant
le plus fort coefficient.

Dans le cas du CCI, en amont des délibérations, une seule note est
transmise au secrétariat pédagogique en appliquant au préalable
le principe de la seconde chance a tous les étudiants. Pour les
matieres concernées, l'étudiant conservera définitivement cette
note tout au long de l'année universitaire de la formation (notes
inscrites au PV lors des jurys de délibération du semestre 1, de la
session 1 et de la session 2).
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422 Modalites spécifiques appliquées aux étudiants en
programme d'échange international - mobilité entrante

S'agissant des étudiants internationaux en
programme d'échange (mobilité entrante), si
accord de lenseignant(e) et du responsable
pedagogique, l'évaluation pourra faire l'objet
d'un aménagement (oral a la place d'un écrit ou
ecrit avec autorisation d'utilisation  d'un
dictionnaire). L'étudiant pourra également étre
dispensé de TD.

423 Absences aux examens

Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE.

L'absence a une épreuve sur table ou le défaut de rendu d'un travail
parmi ceux exiges est sanctionnée d'un 0 qui minorera la note
moyenne a hauteur du coefficient affecte a 'épreuve concernee
dans le calcul de la moyenne.

Le chargé de TD, avec l'accord de l'enseignant en charge du cours,
peut étre amené a tenir compte de la situation particuliere d'un
étudiant en compensant (uniquement pour des situations de cas de
force majeure, cf. RGE) l'absence a une épreuve de contréle continu
sous forme d'un autre travail. En tout état de cause l'évaluation finale
doit étre en adéquation avec le niveau de compétence devant étre
acquis par l'etudiant dans la matiere concernée et ne doit pas
entrainer de rupture d'eégalité avec les etudiants qui ont satisfait aux
exigences du contrat pédagogique.

L'absence aux évaluations terminales de premiere session entraine
un zéro qui pourra étre compenseé en rattrapage dans les matieres
concernées. En cas d'absence justifiee, la mention ABJ (Absence
Justifiée) est portée au relevé de notes mais seul le jury a la
possibilite de neutraliser l'épreuve considéree. En cas de non
neutralisation, la mention ABJ, tout comme le mention ABI (Absence
Injustifieée) correspond a un zéro.

Dans le cas de problemes particuliers rencontrés par l'etudiant, le
jury appelé a délibérer en est informé par le gestionnaire
pedagogique et le responsable pédagogique afin d'en tenir compte
dans sa délibération. Un controle de lassiduitée sera
systématiquement effectué sur la présence aux examens : au-dela
de deux absences injustifiées, l'étudiant sera considéré comme non-
assidu.
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5. Résultats

Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE.

Le jury est composé des membres, de l'equipe péedagogique de
l'année concernée, désignées par le Président de ['Université sur
proposition du Conseil de faculté. Le jury délibere a la fin du premier
semestre pour les résultats du premier semestre. Il délibére a la fin
du deuxiéme semestre pour les résultats du deuxieme semestre et
de l'ensemble de la 1ere session. Il délibere enfin sur les résultats de
la 2éme session. Le jury délibére souverainement a partir de
lensemble des résultats obtenus. Lorsque le jury a délibéré, les
résultats deviennent définitifs et intangibles, sans prejudice de la
correction d'erreurs mateérielles.

La rectification d'une erreur matérielle est assurée par la scolarité
sous la responsabilité du président du jury.

Changements de parcours individualisés en L1 EG :

A lissue des délibérations du semestre 1 en 1ére année, le jury
procédera a une actualisation de la repartition des étudiants entre
les differents parcours individualisés (Pl1, Pl2, PI3.1, PI3.2) en fonction
des résultats obtenus. L'étudiant en sera immeédiatement informe et
il sera alors dans l'obligation d'accepter le changement de parcours
suite a la décision du jury. Il pourra toutefois solliciter un entretien
prealable, s'il le souhaite avec les responsables de la L1 Cette
decision s'inscrit donc pleinement dans le cadre de la reussite
étudiante et du contrat pédagogique de l'étudiant en 1ére année. De
plus, certains étudiants concernés pourront  bénéficier
d'équivalences pour certaines UE du semestre 1 en raison du
changement de parcours afin de conserver leurs notes. Ces
changements conduiront /n fine a une mise a jour de linscription
pédagogique de l'étudiant au semestre 2 au niveau du secrétariat
pédagogique.

Service civique :

L'étudiant peut bénéficier, au titre de sa formation sanctionnée par
un diplédme national ou d'établissement, d'une reconnaissance des
connaissances et compétences acquises en ayant exerceé un
engagement de service civique prévu au Il de larticle L. 120-1 du
Code du service national.

Mobilité :

Les etudiants ayant suivi une formation dans un autre établissement
au titre d'un programme d'échange international et ayant validé leur
contrat d'études béneficient d'une bonification de 0.5 point, a la
moyenne générale de chaque semestre, attribuée par le jury.
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Les éléments indiqués doivent étre conformes au RGE.

Les résultats sont affichés sur les panneaux prévus a cet effet dans
les locaux de 'UFR DE et mis en ligne sur 'ENT de l'établissement.

Pour la Licence, le redoublement est de droit.

Possible pour tous les étudiants dont la moyenne annuelle est
inférieure a 10.

Allissue de la L1, le jury oriente l'étudiant qui ne valide pas sa L1 vers
l'un des parcours individualisés en tenant compte de ses résultats.
Deux possibilites existent alors pour l'étudiant, soit le Parcours
individualise 1, soit le Parcours individualisé 3 (hormis la L1 en 2 ans).

6. Dispositions diverses

Dispositions pédagogiques particuliéres

A lissue des résultats de la 1° session, les enseignants peuvent mettre en place des DPP relatives a leur
matiere, avant le début des examens de la session 2, afin de permettre a 'étudiant d'améliorer ses
performances lors des rattrapages.

Evaluation des enseignements, de la formation et Conseil de perfectionnement

Conformément a l'article 2 de l'arréte du 30 juillet 2018 modifiant l'arrété du 22 janvier 2014 fixant le cadre
national des formations conduisant a la délivrance des diplomes nationaux de licence, de licence
professionnelle et de master, notamment les articles 11 et 15, d'une part, un conseil de perfectionnement
de la Licence EG (L1-L2-L3) est établi au sein du département d'Economie-AES ; d'autre part, les étudiants
doivent remplir un questionnaire d'évaluation de la formation et des enseignements.

Le conseil de perfectionnement de la Licence EG comprend les membres suivants ou leur représentant

- Au titre des universitaires : le Directeur d'UFR ou son représentant, le Directeur du Département ; le ou
les coordonnateur(s) de la filiere, le responsable pédagogique de la formation ; des enseignants de la
formation.

- Au titre des étudiants : les délégués.
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- Au titre du personnel administratif : le responsable du secrétariat pedagogique de la filiere.

- Au titre des professionnels du monde socio-economique : un PAST, des enseignants dans la formation
ou tout autre professionnel sollicité par les universitaires.

La liste des personnes concernées n'est pas exhaustive et peut évoluer au fur et a mesure des besoins
constatés. Le conseil de perfectionnement de la Licence EG se réunit, en principe, sauf circonstances
exceptionnelles, au minimum une fois par année universitaire. Celui-ci veillera a appliquer le cadrage vote
en Conseil de faculte.

6.2 Mesures transitoires

Cf. Le tableau d'equivalence (Annexe 2).
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ANNEXES

Annexe 1 : DISPOSITIF INSERTION PROFESSIONNELLE

. Rencontres des 20% de la note de
UE 9 : Ouverture aux champs professionnels (s .
métiers — Allons kosé TD
L3 EG
UE 10 : Ouverture aux champs professionnels Rencontres des 10% de la note
PSP métiers — Allons kosé finale de I'UE

Annexe 2 : MCCC, MAQUETTE ET TABLEAU D’EQUIVALENCE

https://ufr-de.univ-reunion.fr/eg
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